
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğünden: 
• Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 

Öğretim Üyeliğine Atanma ve Yükseltilme Yönetmeliği ile Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına uygun olarak, 657 sayılı Kanunun 48. 
maddesindeki genel şartları ve ilanda belirtilen özel şartları sağlamaları kaydıyla öğretim üyesi 
alınacaktır.  

• Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına (31.12.2024 tarihine 
kadar geçerli olan) https://www.ksu.edu.tr/depo/belgeler/IMG_0001_2307101720129865.pdf 
adresinden; başvurularda esas alınacak Word ortamındaki tablolara ise https://personel.ksu.edu.tr/ 
Default.aspx?SId=7582 adresinden erişim sağlanmaktadır. 

• İlgili kadrolara yapılan başvurular yukarıda belirtilen Uygulama Esaslarının 7. 
maddesinin 4. fıkrası kapsamında kurulacak komisyon tarafından incelenerek atama şartlarını 
sağlamadığı tespit edilen adayların bu başvuruları kabul edilmeyecektir.  

• Başvuran adaylarda Yükseköğretim Kurumları Yabancı Dil (YÖKDİL), YDS 
sınavından, Doçentler için en az 60 (altmış) puan veya eşdeğeri kabul edilen merkezi bir yabancı 
dil sınavından bu puanın muadili bir puan almış olmak şartı aranır. Çalışma alanı bir yabancı dille 
ilgili olan bölümlerde ayrıca ilgili dilde YÖKDİL sınavından veya YDS’den en az Doçentler için 
80 (seksen) puan veya eşdeğeri kabul edilen merkezi bir yabancı dil sınavından bu puanın muadili 
bir puan almış olmak şartı aranır.  

• Doçent kadrosuna başvurular, Personel Daire Başkanlığına şahsen yapılacaktır. 
Başvuruda bulunan öğretim üyesi adayları, ilan edilen yalnız bir kadroya müracaatta 
bulunabilirler. Profesörler, Doçent kadrolarına müracaat edemezler. Başvurular şahsen olup, posta 
ile yapılan başvurular geçersiz sayılacaktır. 

• İlanımız Üniversitemiz (www.ksu.edu.tr) web sayfasının duyurular kısmında mevcut 
olup, Üniversitemiz web sitesinde yapılacak olan duyurular tebligat niteliğindedir. 

• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin 
onaylanmış olması şarttır. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15 
(on beş) gün olup, başvuru takvimi Üniversitemiz web sayfasında yayımlanacaktır.  

• İlanda belirtilen başvuru koşullarının ilan tarihinden önce sağlanmış olması zorunludur.  
• Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması sonucu olumlu olan adayların atamaları 

yapılacaktır. 
• Başvuran adayların koşullarının sonradan uygun olmadığının anlaşılması halinde 

atamaları yapılmayacak ve/veya iptal edilecektir.  
• Üniversitemiz Rektörlüğü gerekli gördüğü durumlarda ilanı her aşamasında kısmen veya 

tamamen iptal etme hakkını saklı tutar.  
• Başvurularda, www.ksu.edu.tr adresinde yayımlanan Başvuru Formu ekinde yer alan 

aşağıdaki evrakların eksiksiz ve şahsen teslim edilmesi zorunludur.  
1) Öz Geçmiş ve Yayın Listesi  
2) Puanlama tablosu (Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve 

Uygulama Esaslarına uygun hazırlanacak) 
3) Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora/Sanatta Yeterlik/Uzmanlık belgeleri onaylı sureti 
4) Doçentlik/Sanatta Yeterlik Belgesi onaylı sureti 
5) Yabancı Dil Sonuç Belgesi 
6) Nüfus Cüzdan Fotokopisi 
7) Erkek Adaylar İçin Askerlik Durum Belgesi 
8) Fotoğraf (1 adet) 
9) Sicil Özeti (kurum dışı başvurular için) 
10) Sabıka Kaydı 
11) Yayınları kapsayan 1 adet fiziki yayın dosyası ve bu dosyadaki PDF formatında 

hazırlanmış tüm belgeleri içeren taşınabilir bellek (Doçent kadrosu için 4 adet) 

 



Birimi Unvanı K/D Adet Niteliği 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

Matematik ve Fen Bilimler Eğitimi Bölümü 
Matematik Eğitimi Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Matematik Eğitimi alanında almış olup, 
matematik eğitimi değerleri, görme yetersizliğine sahip 
bireyler için matematik eğitimi ve matematiksel dil kullanımı 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Matematik ve Fen Bilimler Eğitimi Bölümü 
Matematik Eğitimi Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini İlköğretim Matematik Eğitimi alanında almış 
olup, ters yüz öğrenme, işbirlikli öğrenme, matematiksel 
modelleme konularında çalışmalar yapmış olmak. 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Kamu Yönetimi Bölümü 
Hukuk Bilimleri Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Hukuk fakültesi lisans mezunu olup doçentliğini Anayasa 
Hukuku alanında almış, kişisel verilerin korunması hakkı ile 
ilgili çalışmaları olmak. 

Sağlık Yönetimi Bölümü 
Sağlık Yönetimi Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Yönetim ve Organizasyon alanında almış olup, 
sağlık alanında kurumsal kaynak planlama, metin 
madenciliği ve dijital hastane konularında çalışmaları olmak. 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü  
Eski Türk Edebiyatı Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Eski Türk Edebiyatı alanında almış olup, 
Kahramanmaraşlı divan şairleri ile ilgili çalışmaları 
bulunmak. 

Coğrafya Bölümü Fiziki Coğrafya Anabilim 
Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Fiziki Coğrafya alanında almış olup, coğrafi bilgi 
sistemleri ve uzaktan algılama teknikleri ile su kalitesi, 
heyelan ve erozyon konularında çalışmaları olmak. 

MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK FAKÜLTESİ 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Geoteknik Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olup, deprem 
atıkları, uçucu kül ile zemin iyileştirme ve çimento esaslı 
grout ve jet grout konuları ile geoteknik uygulamaların yapı 
bilgi modellemesi ile ilgili çalışması olmak. 

Çevre Mühendisliği Bölümü  
Çevre Bilimleri Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Çevre Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış 
olup, siklon ayırıcıların CFD tekniği ile geometri 
optimizasyonu konusunda çalışmaları olmak. 

ORMAN FAKÜLTESİ 

Orman Mühendisliği Bölümü  
Orman Botaniği Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Orman Mühendisliği alanında almış olup, bitki 
taksonomisi, orman ekosistemlerinde süksesyon, kuru dere 
yataklarının bitkisel tür çeşitliliği ve etnobotanik konularında 
çalışmaları olmak. 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Ebelik Bölümü Ebelik Anabilim Dalı Doçent 1 1 
Ebelik lisans mezunu, doçentliğini ebelik alanında almış 
olup, ebelikte yapay zeka ve yeşil ebelik alanlarında 
çalışmış olmak. 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Spor Yöneticiliği Bölümü  
Spor Yöneticiliği Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Spor Yönetimi alanında almış olup, profesyonel 
kariyer değerleri ve kariyer farkındalıkları, yaşam doyum ve 
bireysel yenilikçilik ve e-spor alanında çalışmalar yapmış 
olmak. 

TIP FAKÜLTESİ 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü  
Anesteziyoloji Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini alanda almış olup, spinal cerrahide postoperatif 
analjezi ve pediatrik nöroanestezi alanında çalışmaları 
bulunmak. 

Temel Tıp Bilimleri Bölümü  
Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Mikrobiyoloji alanında almış olup, doku 
tiplendirme laboratuvarında en az 2 yıl deneyim sahibi olmak 
ve saf borun mikoz etkeni mantarlar üzerindeki etkinliği 
konusunda araştırma yapmış olmak 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 

Biyosistem Mühendisliği Bölümü  
Tarımsal Makine Sistemleri Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Doçentliğini Biyosistem Mühendisliği alanında almış olup 
Tarımsal Otomasyon Sistemleri konularında çalışmaları 
bulunmak. 

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEK OKULU 

Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümü 
Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Doçent 3 1 

Doçentliğini Turizm alanında almış olup, yöresel yemekler, 
hizmet kalitesi, restoran atmosferi ve Expo konularında 
çalışmaları bulunmak. 
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